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SPRAVA O CINNOSTI A HOSPODARENI CZD KANAAN ZA ROK 2020

Centrum zborovej diakonie Kanaadn — ucelové zariadenie CZ ECAV na Slovensku Banska
Bystrica, poskytovalo aj v roku 2020 socialne sluzby v Zariadeni pre seniorov (ZpS) s kapacitou
21 miest.

Pocas roka 2020 sme ako vSetci prezivali zivot poznaceny pandémiou COVID. Vdaka
Panu Bohu sme rok prezili pokojne, aj ked pomerne dost asto izolovane. Na pandemicku
infekciu nezomrel nikto z klientov. V decembri 2020 bola jedna klientka otestovana pozitivne, ale
vdaka Panu Bohu sa infekcia nerozSirila do zariadenia. Ochoreli aj nasi zamestnanci, ale ani
touto cestou infekcia do zariadenia neprenikla.

Vroku 2020 zomrelo 7 klientov. Prijatych bolo 7 klientov, 2 muzi a5 Zien. Medzi
ubytovanymi klientami mame aj manzelsky par.
Kapacita Kanaanu v roku 2020 nebola vzdy plne vyuzita prave pre pandémiu. To zapriCinilo aj
mierny pokles v prijmoch. Novych klientov sme vSak prijimali vzdy, ked to bolo mozné
a podarilo sa nam miesta obsadit tak, ze sme nemuseli vratit z prispevku z MPSVaR Ziadne
prostriedky. To bolo mozné aj vdaka vynimke, ktord bola ustanovena Nariadenim viady.
Zamestnanci:
V CZD Kanaan pracovalo v priebehu roka 2020 priemerne 17 zamesthancov.
Riaditelka, socialna pracovni¢ka, vedlca opatrovateliek, 7 opatrovateliek v nepretrzitej
prevadzke, 5 pomocni opatrovatelia, 2 pomocné pracovnitky. Ustovnictvo nam spracovava
szCo.
6 pracovnych miest - 2 opatrovatelky, 2 pomocni opatrovatelia na plny Guvazok, 1 pomocny
pracovnik na 0,6 a 1 pomocny opatrovatel na 0,4 pracovného Uvazku boli zamestnani na
chranenom pracovisku, ktoré je spolufinancované UPSVaR.
VSetci zamestnanci maju potrebnu kvalifikaciu v zmysle Zakona 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach v zneni neskorsich predpisov. PoCet zamestnancov na 1 klienta prevySuje poziadavky

tohto zakona.
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Vzdelavacie aktivity v roku 2020 :
Vzdelavanie zamestnancov bolo velmi oklieStené. Napriek tomu sme sa zapojili do projektu
hradeného z EU zameraného na vzdelavanie zamestnancov vramci programu Kvalita

poskytovanych socialnych sluZieb.

Spolupréaca:

Aj v roku 2020 bolo Centrum zborovej diakonie miestom odbornej praxe pre Studentov Vysokej
Skoly zdravotnictva, ktori sa vzdelavaju v Studijnom odbore OSetrovatelstvo pod mentorskym
vedenim riaditelky zariadenia.

Centrum zborovej diakonie vytvorilo aj v roku 2020 podmienky agentire eBBa pre realiziciu
teoretickej i praktickej &asti vzdelavacieno kurzu Opatrovatel/ka v krajinach EU. Ug&astnitky
a Ucastnici kurzu tak mali moznost spoznat a vyskuSat si priamo pracu s cielovou skupinou
seniorov. V spolupraci s UPSVaR sme umoznili vykon absolventskej praxe a aktivacnej &innosti
formou dobrovolnickej sluzby vybranym uchadzacom o zamestnanie. Vzajomna spolupraca
pomaha skvalitiovat starostlivost' o seniorov.

V rdmci projektu ,Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok® boli nasi klienti obdarovani
k Vianociam.

Dobrovolnici k nam pravidelne prichddzaju bez naroku na akukolvek odmenu. V tomto roku to
boli Styria pravidelni dobrovolnici. Dvaja z nich, dlhoroéni- Siddnia Bohunova a Mgr. Lubomir
Géabor PhD., aktivni ¢lenovia nasho CZ .Tiez Ing. Milan Hudec, syn jednej z nasich byvalych
klientok, ¢len nasho CZ apani Ing. Méaria Novéakova chodili v ¢ase, kedy to bolo mozné
na prechadzky s nasimi klientkami. Do zariadenia prichadzali vykonavat dobrovolnicke aktivity,
do obdobia zaciatku pandémie aj Studenti Evanjelického gymnazia v Banskej Bystrici. Nas$i
klienti maju naSich dobrovolnikov, ktori u nas pdsobia hlavne dlhodobo, velmi radi a my sme im
velmi vdaéni a vyprosujeme im od Pana Boha poZehnaniu za tato ich pomoc.

Zdravotnicka starostlivost: Nadalej sme spolupracovali s MUDr. Ivetou Sajgalikovou
lekarkou z odboru psychiatria, s MUDr. Sorfilou Tuharskou v8eobecnou lekarkou
as MUDr. Zuzanou Hazuchovou odborni¢kou v odbore kozZného lekarstva, ktoré naSich
obyvatelov pravidelne navstevovali. OSetrovatelsku starostlivost sme klientom poskytovali
aj prostrednictvom ADOS.

V spiritualnej oblasti sme pre nasich obyvatelov na ich prianie zabezpecovali navstevy
duchovnych podla ich vierovyznania. V utorky, kedy nebol zakaz navstev boli klientom
ponukané a vykonané Bohosluzby. Prevazne ich vykonavali zborovi farari Mgr. Daniel Kostial,
a Mgr. Slavka Kostialova. V piatky poc¢as dni, kedy boli umoznené navstevy navstivil naSich

klientov ev.a.v. farar Jozef Grexa v.v. Klientom s rimsko-katolickym vierovyznanim vysluhoval
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sviatosti dekan farnosti Banska Bystrica — Katedrala, Mgr. Peter Starostik. Malé poboznosti sme
klientom robili za pomoci riaditelky zariadenia a jedného z naSich opatrovatelov.

Obyvatelom poskytovali svoje sluzby i rehabilitaéna sestra, kozmetic¢ka, pedikérka, kadernicka,
ktoré prichddzali v ¢ase kedy to bolo mozné do zariadenia. Kaderni¢ka, pani Eva Skamlova,
je nasou presbyterkou. Tieto sluzby si klienti objednavaju individualne, my im ich pomahame iba
sprostredkovat tak, aby boli vykonané kvalitne a za primerand cenu. V Case, kedy bolo

zariadenie uzatvorené sa realizovali ako kaderniCky a pedikérky nase opatrovatelky.

Obyvatelia:

V ramci multidisciplinarneho timu sme sa usilovali pracovat na individuélnej baze so vSetkymi
nasimi klientmi, nakolko naplifianie potrieb a Zelani nasich klientov patrilo k nasim dennodennym
aktivitam. V tvode roka sme sa zG&astnili vystavy v Statnej vedeckej kniZnici v Banskej Bystrici
s ndzvom 2JA, kde bola prezentovana tvorba Ondreja Duriana a Pavla Karolyho. Autori
vystavovali hlavne kovové plastiky z medi, sochy a medailérske artefakty. PoCas roka sme sa
usilovali pripominat’ si sviatky menin i narodenin nasich klientov.

Prechadzky mestom sme realizovali za dodrZania epidemiologickych opatreni. Usilovali sme sa,
aby klienti prechadzky absolvovali aj s ¢lenmi svojej rodiny, v obdobiach, kedy to aktualna
epidemiologicka situacia umoznovala. Pridanou hodnotou tejto formy travenia volného ¢asu bolo
uspokojovanie potreby istoty a bezpecia aj v spolupraci s rodinnymi prislusnikmi. Nakolko
epidemiologicka situacia znacne obmedzila socialne kontakty v nasej spolo¢nosti.

Usilovali sme sa tiez venovat tvorbe vyrobkov, ktoré okrem zaujimavého vyhotovenia spifali
aj vyznam uzitkovosti. Vystava vyrobkov potesila klientov i navstevnikov zariadenia. Posedenie
vonku spojené s rozhovormi a osviezujucim napojom sme si vychutnali hlavne na nadvori nasho
zariadenia, ako aj v zahrade, v ktorej sa nam podarilo stavebne upravit’ pristupovy chodnik.
Jednym z nasich priorithych Usili tohto roka bolo, okrem dobrej epidemiologickej situacie
zariadenia, zabezpecit i spokojné a pokojné prezivanie nasich klientov po€as tohto obdobia
pandémie.

Pravidelny kontakt klientov s priatelmi i pribuznymi bol zabezpeeny i prostrednictvom
telefonickej a mailovej komunikacie. Vdaka dotaciam Ministerstva prace, socialnych veci
a rodiny sme mohli zabezpec it vyzivové doplnky pre klientov i pracovnikov zariadenia na ¢o sme
dostali prispevok 760€., Cast ochrannych a dezinfekénych prostriedkov  sme dostali
prostrednictvom BBSK zo Statnych zdrojov. Z MPSVR sme moznost volnych hovorov
od mobilného operatora pre zabezpeéenie kontaktu klientov hlavne pocas vianoCnych sviatkov
a nového roka. Tuto pomoc nam poskytol minister MPSVR.

Velmi dobre sa nam spolupracovalo i s Banskobystrickym samospravnym krajom.
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Nasim ciefom bolo nadalej udrzat u klientov maximalnu moznu mieru sebestacnosti pri
aktivithch tykajucich sa kazdodenného zivota a podporovat u nich pocit osobnej
zainteresovanosti, kompetentnosti a zodpovednosti.

Nasi obyvatelia mali moznost pravidelne Citat’ regionalnu tla¢ a podfa zaujmu i r6zne kultdrno-
spoloCenské periodika v zavislosti od ich osobného zaujmu, s ciefom udrzat ich zaujem o dianie
v nasom regiéne i spolo¢nosti. Medzi najoblubenejsie tlacoviny tohto roka u nasich klientov patril
Evanjelicky posol spod Tatier, dennik Novy Cas, National Geographic, Plus 7 dni, Slovenka,
Regionalny tyZzdennik My.

Hospodarenie:

Na financovanie poskytovanych sluzieb sme pouzili prispevok zo Statneho rozpoctu v celkovej
vySke 132 288 € (oproti 119 808 € v roku 2019).

Priemerna vyska prispevku MPSVaR na 1 klienta na mesiac bola vo vySke 525 € , (oproti
475,42 €/mesiac/klient v roku 2019).

Platby od klientov sme prijali v celkovom objeme 142 407,30€ .

Priemerna mesacna platba od klienta bola vyske 565 €/mesiac.

Priemerny mesacny prijem spolu z MPSVaR a od klientov bol vo vySke 1090 €.

Ostatné prijmy boli dotéacie z UPSVAR vo vySke 29 905 €, prijem z % podielovych dani vo
vySke 4380 €. Pre pandémiu nam prispevky z podielovych dani za rok 2019 (prijimané v roku
2020)budu prichadzat’ aj v roku 2021.

Z MPSVR sme prijali dotaciu vo vyske 6000€ na 10 ks nakup novych elektricky polohovatelnych
posteli pre klientov. Z vlastnych zdrojov sme doplatili na ich nakup 1823€. Vyraznou pomocou
nam boli i ziskané granty od Orange a Henkel v celkovej sume 1217€, vdaka ktorym sa nam
podarilo zabezpedit Cast tak potrebnych ochrannych a hygienickych prostriedkov, ktoré su
v obdobi pandémie nevyhnutné. Schvalena nam bola aj ziadost od SPP, ktorej prostriedky vo
vySke 500€ budeme cerpat v roku 2021.

Mesto Banska Bystrica vyhovelo Ciasto¢ne nadej Ziadosti o prispevok na zakupenie note booku
pre pracu s klientami a poskytlo nam dotaciu vo vySke 200€.

BBSK na na$u ziadost o dotaciu na zakupenie velkokapacitného osviezovaca vzduchu prispel
vo vySke 400€.

MPSVR nam na mimoriadne odmeny pre zamestnacov v decembri 2020 poslalo 11001€.

Od Mesta BB sa nAm podarilo pre troch novonastupenych klientov ziskat finanény prispevok na

prevadzku v celkovej sume 3415€.

Celkové prijmy za rok 2020 boli vo vyske 343 542,80 €
Celkové naklady za rok 2020 boli vo vyske 356 330,16€
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Celkovy ekonomicky opravneny naklad na klienta bol vo vySke. 1414,01oproti priemernému

nakladu na 1 klienta/mesiac v roku 2019 vo vyske 1227,18 €

Rozdiel medzi prijmamia nakladmi bol uhradeny Rezervného fondu CZD KANAAN .
Opatovny a vyrazny narast minimalnej mzdy a zvySenie cien potravin a elektrickej energie
spoOsobili, Zze naSe vydavky prekrocili nase prijmy. Hospodarenie je kazdorone zhodnotené
auditorom a jeho presné vysledky budi zverejnené spolu s vyroénou spravou v zmysle Zakona
o0 uctovnictve a Zakona o socialnych sluzbach v platnom zneni v Registri uctovnych uzavierok
do 30.7.2021. Register je pristupny verejnosti. Vyroéna sprava bude zverejnena aj na
www.kanaan.sk

Hospodarenie CZD Kanaan skontrolovala Spravna rada v priebehu roka 2020 vzhladom na
pandemickd situaciu 7.5.2020. VSetkym c&lenom spravnej rady CZD Kanaan boli zaslané
vysledky hospodéarenia za rok 2019, navrh rozpodétu na rok 2020, stav uctov k 29.4.2020
a Ro¢na uzavierka za rok 2019. Spravna rada schvalila mailovymi odpovedami roénu uzavierku.
V priebehu roka vramci pravidelnych navstev klientov (pacientov) riaditelka zariadenia
predkladala informacie o Cinnosti a hospodéareni predsednicke spravnej rady MUDr. Ivete
Sajgalikovej, priebezne boli tieto informacie elektronicky zasielané aj jednotlivym &enom

spravnej rady.

Prezentacia:

Informacie o zariadeni je mozné najst na stranke www.kanaan.sk., kde okrem zékladnych

informacii o ponukanych sluzbach mozno najst aj fotografie z €innosti zariadenia. TeSime sa,
Ze knam nadalej prichadzaju novi klienti aich pribuzni na zaklade dobrych referencii od
klientov byvalych ¢&i su¢asnych.

Prilohy vyroénej spravy, ktoré budd zverejnené v Registri vyroénych sprav :

e Rocna uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych,

e vyrok auditora k ro¢nej uctovnej zavierke,

o ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socialnej sluzby za kalendarny
rok 2020.

V Banskej Bystrici 1.2.2021 Mgr. Elena Zemanova

riaditeflka CZD Kanaan
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